
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ від 01.09.2025 № 306 

 

Директор ПКСіД м.Житомира 

______ Світлана МОСЕЙЧУК 

 

 

План заходів з запобігання і протидії насильству та жорстокому поводженню 

зі здобувачами освіти, булінгу (цькування), кібербулінгу в коледжі 

на 2025-2026 н.р. 

 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Термін 

виконання 
Відповідальні 

1.  

Інформувати здобувачів освіти та їх батьків або 

інших законних представників про їх обов’язок 

повідомити про випадки насильства та 

жорстокого поводження з дітьми, булінгу 

вересень 

класні керівники, 

куратори груп, 

майстри в.н 

2.  

Функціонування механізму доступних та 

безпечних способів повідомлень  про випадки 

насильства, жорстокого поводження зі 

здобувачами освіти (телефонний зв’язок, 

електронний лист, скринька довіри онлайн та 

паперових повідомлень) 

вересень відповідальна особа 

3.  

Оперативно реагувати на усні та письмові заяви 

(скарги, повідомлення) про випадки насильства 

або жорстокого поводження зі здобувачами 

освіти в коледжі: 

- з моменту надходження заяви повідомляти 

батьків або інших законних представників  

здобувача освіти про ситуацію, яка склалася 

(крім випадків, коли ці люди є кривдниками); 

- протягом доби письмово повідомити 

Житомирське районне управління поліції №2 

ГУНП в Житомирській обл., службу 

(управління) у справах дітей; 

- вжити невідкладних заходів для припинення 

насильства або жорстокого поводження зі 

здобувачем освіти; 

- у разі потреби надати здобувачу освіти 

домедичну допомогу, викликати бригаду 

екстренної (швидкої) медичної допомоги; 

- вжити заходів для надання соціальних та 

психолого-педагогічних послуг здобувачам 

освіти, які постраждали від насильства або 

жорстокого поводження. 

 

 

постійно 
відповідальна особа, 

працівники коледжу 



4.  

Обговорення та прийняття правил внутрішнього 

розпорядку для здобувачів професійної освіти в 

групах. Оформлення правил у вигляді наочного 

стенду в фоє закладу освіти 

вересень 

заст. дир. з НВихР, 

класні керівники, 

куратори груп 

5.  Висвітлення інформації на сайті закладу освіти в 

розділі «СТОП НАСИЛЬСТВО» 

протягом 

року 
заст. дир. з НВихР 

6.  

Оприлюднити на веб-сайті, на дошці оголошень 

Положення про запобігання і протидії насильству 

та жорстокому поводженню з студентами в 

Професійному коледжі сервісу і дизайну міста 

Житомира 

до 

01.09.2025 
заст. дир. з НВихР 

7.  

Ознайомити всіх працівників закладу освіти з 

Положенням про запобігання і протидії 

насильству та жорстокому поводженню з 

студентами в Професійному коледжі сервісу і 

дизайну міста Житомира 

до 

01.09.2025 
заст. дир. з НВихР 

8.  

Провести інструктаж працівників професійного 

коледжу щодо їх обов’язку повідомляти 

керівника закладу освіти про випадки насилля, 

жорстокого поводження з дітьми, булінгу, 

учасниками або свідками якого вони стали, або 

підозрюють про вчинення по відношенню до 

інших осіб за зовнішніми ознаками, або про які 

отримали достовірну інформацію від інших осіб 

вересень заст. дир. з НВихР 

9.  
Інформаційний івент в актовій залі для здобувачів 

освіти на тему: «Безпечне освітнє середовище» вересень 

заступник директора 

з НВихР, 

психологічна служба 

10.  Освітній мініфорум «Кібербулінг та агресія в 

інтернеті: способи розпізнавання і захист» 
листопад 

Человський С.В., 

викладач 

11.  

Проведення виховних годин з означеної 

тематики: 

- «Дружба чи тиск: як відрізнити?» 

- «Як захистити себе та інших від булінгу» 

- «Інтернет без агресії» 

- «Чужого горя не буває: як допомогти тому, 

кого ображають» 

 

 

листопад 

лютий 

квітень 

червень 

 

класні керівники, 

куратори груп 

12.  Спостереження за міжособистісною поведінкою 

здобувачів освіти 

протягом 

року 

психологічна служба, 

класні керівники, 

куратори груп, 

майстри в.н., 

вихователі 

13.  Година спілкування для здобувачів освіти «Стоп 

булінг: разом проти насильства» 
жовтень практичний психолог 

14.  
Інформаційно-профілактичний івент із дільничим 

офіцером поліції «Безпечні рішення у 

небезпечних ситуаціях» 

24.11.2025 
заступник директора 

з НВихР 

15.  Заняття з елементами тренінгу «Вчимося 

спілкуватися без образ»  
листопад соціальний педагог 



 

 

Заступник директора з НВихР    Ольга ПАНАСЮК 

16.  
Інформаційна акція до Міжнародного дня 

толерантності 
16 

листопада 

класні керівники, 

куратори груп, 

психологічна служба 

17.  

Інформаційна зустріч для батьків студентів за 

участю представників Служби (управління) у 

справах дітей Житомирської міської ради на 

тему: «Попередження правопорушень серед 

підлітків, формування культури безпечної 

поведінки та відповідальність батьків за 

виховання неповнолітніх» 

28.11.2025 соціальний педагог 

18.  

Інформаційна зустріч для батьків студентів за 

участю представників «Центру життєстійкості 

м.Житомира» на тему «Стресостійкість і 

адаптація: роль батьків у формуванні здорового 

емоційного фону» 

28.11.2025 практичний психолог 

19.  

Психолого-педагогічний всеобуч для батьків 

«Ранні ознаки насильства та жорстокого 

поводження: як вчасно помітити та допомогти» 

(онлайн) 

грудень практичний психолог 

20.  Проведення акції «16 днів проти насильства» (за 

окремим планом) 

25 

листопада – 

10 грудня 
психологічна служба 

21.  
Відеолекторій для батьків «Профілактика 

суїцидальної поведінки молоді: як помітити 

сигнали та надати підтримку» 

грудень соціальний педагог 

22.  

Зустріч з інспектором ювенальної превенції 

ГУНП в Житомирській обл. на тему 

«Адміністративна та кримінальна 

відповідальність неповнолітніх. Профілактика 

насильства та булінгу в молодіжному 

середовищі» 

лютий 
заступник директора 

з НВихР 

23.  Вечір теплих розмов «Мій сусід - моя підтримка» 
грудень 

березень 

Вихователі 

гуртожитку 

24.  
Інформаційний буклет для педагогічних 

працівників «Булінг: як його розпізнати та вчасно 

допомогти» 
листопад соціальний педагог 

25.  Віртуальний симулятор «Хакер атакує!» до Дня 

безпечного інтернету 
10 лютого  практичний психолог 

26.  Бесіда-обговорення для здобувачів освіти «Як 

сказати без агресії» 
березень соціальний педагог 

27.  
Година спілкування: 

- «Життя без булінгу» 

- «Як допомогти тим, хто поруч» 

листопад 

лютий 

класні керівники, 

куратори груп 

28.  Година спілкування для батьків «Булінг: як 

вчасно помітити та реагувати» 

квітень 
соціальний педагог 


